EDITAL n°01/2023 SME - GESTAO DEMOCRATICA

-RTIDAO DE PUBLICACAO
| M *"’ Dispde sobre o Processo de Eleigdo de Diretor Escolar
pugiicado 7 rIGCAL OB e da Rede Municipal de Ensino, no ambito da Secretaria
- ., — MuniCgl ) A! Municipal de Educagéao de Arendpolis/GO.
Ml 04 g2 "
Secretanio de Administraco

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARENOPOLIS, Estado de Goias,
no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares, torna publico o Edital de
abertura do Processo da Gestao Democratica do Ensino Publico das Instituicoes
de Ensino mantidas pela Rede Municipal de Aren6polis/GO, que se regera pela Lei
Municipal n° 948/2023, de 15 de setembro de 2023, pelos Decreto n° 187 e 188,
ambos de 26 de setembro de 2023, pelas normas estabelecidas neste Edital e faz
saber que estardo abertas as inscrigdes no periodo de 23/10/2023 a 31/10/2023,
das 08:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O Processo de Gestdao Democratica das Instituicdes de Ensino, mantidas pela
Rede Municipal de Ensino, observara os principios de autonomia, cidadania,
dignidade da pessoa humana, gestdo democratica do ensino publico, pluralismo
politico, igualdade perante a lei, valorizagdo dos profissionais da educagao,
promogdo da integragdo instituicdo de ensino/comunidade, legalidade,
impeésoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e melhoria da qualidade social
da educacao basica publica.

1.2. As Instituicoes de Ensino da Educagdo Basica de que trata este Edital,
compreendem os Colégio Municipal Manoel Amancio, Escola Municipal Vitérya
Reginna Bittes Moraes, Creche Zilda Santana de Moura e Escola Municipal Anténio
Rezende Monteiro, conforme Anexo | da Rede Publica Municipal de Arenépolis.
1.3. O Processo sera realizado por critérios técnicos de avaliagéo, configurando a
gestao democratica, envolvendo os conceitos de mérito e desempenho mediante

as seguintes etapas:

a) Entrega e Homologagéao dos Titulos;



b) Entrega e Homologagéao do Plano de Gestao Escolar:

C) Entrevista e Apresentagao do Plano de Gestao para a Comissao Avaliadora.
1.4. A coordenacdo geral deste Processo de Gestdo Escolar sera de
responsabilidade da Comissdao Avaliadora do Plano de Gestdo Escolar da
Secretaria Municipal de Educagdo do municipio de Arendpolis, composto pelos
seguintes representantes:

| - Secretario(a) de Educacéo;
Il - um representante do setor de Recursos Humanos do municipio;
lll - um representante do setor Pedagdgico; e

IV - um representante do setor Administrativo.
2. DAS INSCRIGOES

1. O processo eleitoral para escolha de Diretores das Unidades, sera regido por
este Edital, por seus anexos e eventuais retificagoes;

2. A participagdo no Processo, iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e
implica no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissao
responsavel;

3. A inscrigdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre os dias
23/10/2023 a 31/10/2023, nas dependéncias da SME;

4. No ato da inscrigéo, o candidato devera:

4.1. Apresentar todos os titulos a que faz referéncia o Decreto n° 187/2023, sendo
de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagao dos
mesmos;

4.1.2. Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuacéo de
educacao;

4 1.3. Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicao
formadora em curso reconhecido pelo MEC;

42. Preencher ficha padrado, identificando a escola para a qual esta se
candidatando:

4.3. Declaracao emitida pelo proponente de que esta de pleno acordo com as

condigdes deste Edital;



4.4. Declaragao do proponente, comprovando experiéncia minima de 02 (dois)
anos na Educacao Basica;

4.5. Curriculum Vitae, comprovando experiéncia na Educacao Basica;

46. Experiéncia em Gestdao Escolar, comprovado por atuacdo em o6rgéo
educacional da rede publica ou privada, exceto para indicados que possuirem Pés-
Graduagao em Gestéo Escolar;

4.7. Plano de Gestao Pedagogico, Democratico, Administrativo e Financeiro de
Gestao Escolar - PGE, onde devera apresentar metas relacionadas ao
desempenho pedagogico da unidade e as agdes para alcanga-las, observando a
realidade da escola, os recursos disponiveis e as diretrizes apontadas pela SME,
a ser desenvolvido durante a gestao;

4.8. Declaragao emitida pela Unidade Setorial Administrativa da Prefeitura, de
que o candidato ndo esta respondendo processo administrativo disciplinar e/ou
sindicancia administrativa;

4.9. Declaragao de antecedentes criminais, comprovada por meio de Certidao
Civel e Criminal (no ambito estadual e federal), Certidao de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao.

5. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO se reserva no direito de
realizar diligéncia para verificagdo da validade do documento apresentado, ou
ainda, solicitar ao candidato a apresentacao de documentagao complementar.
5.1. Nao havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a
entrega dos documentos comprobatérios ou titulos;

5.2. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios ou titulos enviados por e-
mail, correspondéncia ou afins:

5.3. Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas,
nem os que nao atendam as especificagdes contidas neste Edital;

5.4. Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicao
formadora em curso reconhecido pelo MEC.

6. A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento
apresentado, acarretara a eliminagao do candidato do certame, sem prejuizo das
demais sangdes civis e penais cabiveis. A declaragéo falsa ou inexata de dados
constantes do formulario de inscricdo elou a apresentagdo de documentos falsos,

determinardo a anulagéo da inscrigdo e dos demais atos dela decorrentes;



7 As informagdes prestadas no ato de inscricdo, bem como a apresentacao
dos documentos solicitados, serao de inteira responsabilidade do candidato;

8. Reservar-se a Comissao, o direito de excluir do Processo de Diretor Escolar,
o candidato que fornecer dados inveridicos ou falsos;

9. Nao sera homologada a inscricao do candidato que esteja respondendo a
processo, ou cumprindo penalidade disciplinar até a data de inicio das inscrigdes

no Processo de Diretor Escolar.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

1. A relagao dos candidatos que tiverem a inscrigao deferida, sera divulgada a partir
do dia 14/11/2023;

2. O candidato que tiver qualquer discordancia em relagao ao resultado da
inscricdo, podera interpor recurso no periodo compreendido entre os dias
15/11/2023 a 17/11/2023, na sede da Secretaria Municipal de Educacgao;

3. Para recorrer, o candidato devera entregar em formato de requerimento com
suas discordancias na Secretaria Municipal de Educacéo;

4. A comissao analisara todos os recursos regulares até o dia 20 de novembro
de 2023. As respostas aos recursos serdo publicadas no enderecgo eletrénico da
Prefeitura Municipal, na mesma data;

5. Somente seréao apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes
e que apontarem as circunstancias que os justifiquem. Recursos intempestivos
serao preliminarmente indeferidos;

6. A decisao final sera soberana e efetiva, ndo existindo dessa forma, recurso

contra resultado do recurso.
4. DA ENTREGA E HOMOLOGAGAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

1. Os candidatos a Diretor Escolar deverao entregar o Plano de Gestao Escolar no
ato da inscrigao; |

1.1. O Plano de Gestao Escolar devera conter:

a) a escolha da Instituicdo de Ensino;

b) texto com, no maximo 10 paginas, conforme as regras da ABNT;




c) deve estar em um ‘Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no
tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB, com resolugdo que permita a perfeita
leitura do conteudo.

2. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos, buscar os dados publicos
referentes a Instituicido de Ensino, para subsidiar a elaboragdo do seu Plano de
Gestao Escolar, bem como apresentar o Plano de Gestao Escolar nos termos deste
Edital;

3. Nao serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas,
nem os que nao atendam as especificagdes contidas neste Edital, ou enviados por
e-mail, correspondéncia ou afins;

4 Nao havera, em hip6tese alguma, outra data, horario ou forma para a
entrega do Plano de Gestao Escolar;

5. Sera considerado desistente e eliminado do Processo, o candidato que néo
apresentar o Plano de Gestao Escolar nos termos deste Edital.

5. DA ENTREVISTAE ANALISE DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

1. Os planos recebidos serao analisados pela Comissao de Avaliagéo do processo,
verificando se os mesmos preenchem todos os requisitos necessarios,
classificando os melhores;

2. No caso de haver apenas um Plano de Gestao Escolar homologado para a
Instituicdo de Ensino, para ser considerado aprovado, o candidato devera obter a
maioria de aprovagao dos membros da Comissao;

3. Apds a entrevista e analise dos Planos pela Comissdo, a mesma passara
para o Chefe do Poder Executivo, sobre os Planos aprovados, contemplando assim

a classificagao final.
6. DO RESULTADO FINAL

| . A partir do dia 04 de dezembro de 2023 sera homologado o resultado final do
Processo de Eleigao de Diretor Escolar, contendo o nimero da classificagéo, o
ntimero da inscricdo e o nome do candidato por Instituicdo de Ensino, no enderego

eletrénico da Prefeitura Municipal.



7. DA POSSE

1. A posse ocorrera no inicio do ano de 2024, em local e horario a ser informado

pela Secretaria Municipal de Educacao.
8. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1. Para o esclarecimento de duvidas e informagdes sobre o Processo de Diretor
Escolar, o candidato devera entrar em contato com a Secretaria Municipal de
Educacao do Municipio de Arendpolis/GO,;

2. O ato de inscrigéo importa no conhecimento das instrugcoes e na aceitagéao
total das condigbes do Processo, fixadas neste Edital;

3. A inexatiddo das afirmativas elou irregularidades dos documentos
apresentados pelo candidato verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da sua admisséo, acarretarao a nulidade da inscrigdo e a desclassificagao
dele do Processo de Eleicao de Diretor Escolar, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal;

4. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comisséo responsavel,
8. Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo, que ndo possam
ser resolvidas pela Comissao responsavel, fica eleito o Foro da Comarca de
Ituporanga, com a exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

7. Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Inéﬁfﬁigées de Ensino ‘

Anexo Il Aléicha de |'nsrc'rigéo

Arenopolis, 27 de setembro de 2023.

MARIA APARECIDA PAULA DOS SANTOS DANTAS

Secretaria de Educacao — Arendépolis/GO




Anexo |

PREFEITURA DE ARENOPOLIS/GO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RELAGCAO DAS INSTITUIGCOES DE ENSINO

NOME DA
INSTITUICAO LOCALIDADE MODALIDADE
COLEGIO MUNICIPAL ¢ ENSINO
MANOEL AMANCIO SEDEDOMUNIEIEIG FUNDAMENTAL

EscoLA MuNICIPAL
VITORYA REGINNA BITTES
MORAES

SEDE DO MUNICIiPIO

EDUCACAO INFANTIL

EscoLA MuNICIPAL
ANTONIO REZENDE
MONTEIRO

DISTRITO DE
CAMPOS VERDES

EDUCACAO INFANTIL E
ENSINO
FUNDAMENTAL | E I

CRECHE MUNICIPAL ZILDA

SANTANA DE MOURA

SEDE DO MUNICIPIO

PRrRe-EscoLA




Anexo |l
PREFEITURA DE ARENOPOLIS/GO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FICHA DE INSCRICAO
Eu portador(a) do CPF

. w~ P an 3

no profissao nascido(a) no dia ,

declaro através deste documento, interesse em participar do Processo de Gestéao
Democrética, Eleicdo e Posse do cargo de Diretor Escolar, para atuar na Unidade

de Ensino ciente de estar

entregando todos os documentos requeridos no edital referente ao processo de

Qualificagao de Diretor Escolar.

(Assinatura do Candidato)



ANEXO 1

CRONOGRAMA DA ELEICAO PARA ESCOLHA DE DIRETORES - 2023

——cee —

Publicac¢do do Decreto que institui a Comissdo 26/09/2023
Examinadora.
Publicagdo do Edital do Chamamento Publico 27/09/2023
Inscri¢des dos(as) candidatos(as) para a fungio
de diretor e vice-diretores, na S.M.E. com 23/10/2023 a 31/10/2023
entrega dos documentos e Proposta de
Trabalhos.
Prazo para a Comissdo avaliar as propostas de

[trabalho e realizar entrevistas com os candidatos. 01/11/2023 a 10/11/2023
Reunido com a  Comissdo para aj
Divulgagdo e homologacao das inscri¢des. 13/11/2023

Publicagdo da relagdo dos  candidatos
homologados no placar da Prefeitura Municipal,
Secretaria Municipal de Educagdo, Colégio
Municipal Manoel Amancio, Escola Municipal
Vitorya Reginna Bittes Moraes, Creche Zilda 14/11/2023
Santana de Moura e Escola Municipal Antonio
Rezende Monteiro, ¢ no portal do Site da
Prefeitura

(http://www.arenopolis.go.gov.br).

Prazo recursal
15/11/2023 a 17/11/2023

Resposta e publicag@o quanto aos recursos
20/11/2023

Encaminhamento dos selecionados homologados 21/11/2023
apos fase recursal para o Chefe do Executivo para
nomeacgaio




Divulga¢do dos nomeados no placar da Prefeitura 04/12/2023
Municipal, Secretaria Municipal de Educagéo,
Colégio Municipal Manoel Amancio, Escola
Municipal Vitérya Reginna Bittes Moraes, Creche
Zilda Santana de Moura e Escola Municipal
Antonio Rezende Monteiro, e no portal do Site da
Prefeitura

J(http://www.arenopolis.go.gov.br)

Arenopolis, 27 de setembro de 2023.




